NOTAIO pr. ANDREA MOSCA

00193 ROMA - Via E. Q. Visconti, 99

Tel 06.6892713 r.a. - Fax 06.6869527
¢-mail: andrea.mosca@notariato.it

N. 9.219 di repertorio N. 5.893 di raccolta

ATTO MODIFICATIVO DI STATUTO DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA

I1 giorno diciannove febbraio duemiladiciannove

(19.02.2019)

in Roma, Via Giovanni Battista De Rossi n. 7.

Innanzi a me Dott. Andrea Mosca, Notaio in Roma, iscritto al

Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e

Civitavecchia,

€ presente

- GALLONE Malko, nato a Roma il 15 luglio 1983, domiciliato

per la carica ove appresso, in qualita di Presidente del Con-

siglio Direttivo dell'A.N.A.C.L.I. - ASSOCIAZIONE NAZIONALE

ALLEVATORI BOVINI RAZZE CHAROLAISE E LIMOUSINE, con sede in

Roma, via Giuseppe Tomassetti mn. 9, codice fiscale n.

07051420581, Partita Iva n. 01674721004, REA n. RM-1182379,

ente giuridicamente riconosciuto con provvedimento n. 267/2004

emesso in data 17 giugno 2004 dalla Prefettura di Roma, legit-

timato al ©presente atto in forza di mandato contenuto

nell'art. 32 dello statuto dell'associazione.

Detto comparente, della cui identita personale, qualifica e

poteri io Notaio sono certo, mi chiede di ricevere i1l presente

atto al quale

PREMETTE

- che con verbale a rogito di me notaio in data 5 dicembre




2018, repertorio n. 8926/5699, registrato a Roma 2 il 21 di-

cembre 2018 al n. 35243 serie 1T, l'assemblea ha deliberato di

modificare l'intero statuto sociale, adottando un nuovo testo

del medesimo al fine di adeguarlo agli obblighi previsti dal

Decreto Legislativo n. 52 dell'll maggio 2018 e dal Regolamen-

to (UE) 1305/2013 - Programma di Sviluppo Rurale Nazionale

2014/2020 - Sottomisura 10.2 - Sostegno per la conservazione,

l'uso e lo sviluppo sostenibili delle risorse genetiche anima-

1i di interesse zootecnico e salvaguardia della biodiversita;

- che all'art. 32 dello statuto, come approvato dall'assemblea

degli associati ed allegato al citato verbale a rogito di me

notaio, rep. n. 8926/5699, & previsto il conferimento del man-

dato al Presidente di apportare allo Statuto eventuali ulte-

riori modifiche che fossero richieste dagli Enti preposti alla

Vigilanza sull'Associazione;

- che con P.E.C. dell'8 febbraio 2019, prot. uscita N. 0004864

che qui si allega in copia sotto la lettera "AT,

1’Associazione ha ricevuto comunicazione dal Ministero delle

Politiche Agricole, Alimentari, Forestali e del Turismo (in

breve MIPAAFT) avente ad oggetto “Modifiche statutarie ANACLI”

e contenente le osservazioni del predetto Ministero in ordine

al nuovo testo dello statuto come approvato dall'assemblea de-

gli associati in forza del citato verbale, ai fini dell'otte-

nimento del preventivo parere sul medesimo ai sensi del D.

Lgs. n. 52/2018.




#
w
Allegato.mkdein..

Sy o oy Fri srig e s A 5
SIS G2 alrep.n. el dEN i,

VAOCHI0NT N tanide

Uscita N.0004864 del 08/02/2019 R ——

ssscssosorsasnen

: xatzmict‘ixnmi;xm..x;.......‘8q

e

Vi IV Novennhre, THEA
00157 ROMA

protocolio prefrove pec.inierne.it

e ANACT]

e

G20 noveinbre JOTS vo

i

b quade codesta Assod

azione hiomviado,
pui 1 previsto parere preseniive di guesto Ming

N 1 . H ¥ — F S <% s
roo s bossa del nuove siatuto, PHUAGLDORED dal

propno Comitaio Direttive,

O BoTostante stano CHE sl o

Hpeadenzas antoiey

O USRI e

¢orisultiia beneliciars

ealtong eitetivais Cartivodo O o 7 oacl Dides a
srponte dobio Sotuto

VR L OV O )

O Diretione Genor

i

o Caitio

‘s
b



1

DILIDSI  IsdeAod)iad osdqqgasjod aypd v_..c«?o:a
Ip 9pded ep ‘ISOIZUdIUOD IP OIYIS  9I0]

"O[RUOIZRU QUOIZRIJOSSE, [[OP 9[BUOIZNI}SI
OJiS [ns ouoizeounwiod eidwre elep onjoUl BA
"BLIEINJE]S BOIJIPOW B[jep 1WIoIS (6 ONud
08$9001 Ip ORLIP [I oueIed vA "YNV.[[B OBLIOSI
QJuUoWBdNRWIOIE  BJNSLI  OUEBJE)S  QyOIjIpow
J[1op 013Yy9 1od ‘OYO 0JBIIUNWOD BA JI0JBAI[E, IV

“ISOIZUSJUOD 1P SULIOUS OJOWINU UN 3IBIdUSS Ip BIYOSL opadse oisand)
"BZZRl

IP SUOIZEIOOSSE,[[B INLIOST 9JUIWIR)AIP 3 9JUSWURDIRWOINE OUR)NSLI
10jeAd[[e 13 ‘ojuowjuon3dasuod 9 (opeid owrid e opeid opuodds
1p Quoizeroosse ep oid3essed) OANJRIDOSSE 0119SSB OAONU NS 1I0JRAJ|[R
118 ouoIZed1uNWOod B BISIAAId QUSIA UOU [JNJBIS NjOW Ul AudwWienyy

one}. 1p A88m>o=mv 0190§ 'p

(L078AQ][B 0QOS T BIIIO
ouOS 19 BI[E)] Ul) BAIJRIOOSSE 20upu42408 elidoid
e 21owndsa 1p opnuip owdoid 1 0s9] ouuripoA
1I0JBAd[[e 1j8 oS ISOIZUUOD 1P OIYoSL 90
ore1zuojod un eAQJM 1s ‘opedse ojsonb iad oyouy

*(L110JBAQ]B,, 100S) 100S 1AONU 19p d1ed
ep 0j0A [Ap duoissaadsa | nessyaid 3 1joaduoider
1dwo) Ul 2I1JUISUOD OUOAIP ILIOYISUEI} JULIOU ]

‘oruuaLy un Jaod BAIRIOOSSE
ouiSedwod BAONU: B[[oU OJONJ UN 2I9AB PB dJenuUnuodo ouossod (ery
a]) 1908 1y292A 1 Yo 03s1aa1d 9 ooy1oads ofjoN “(ouerd ouwad ur suod
9101198 [Op 2UOIZEBZZIUBJIOU B] 9UYD ° 1I0JBAI][R,, 100S) 100§ 1AONU 9P
oyred ep 0J0A [op 2UOISSIAS, [ OUOJUISUOD UOU JLIOJISURI) QULIOU 7]

*(1103RA9[[B)
100s 1Aonu 1op oued
Bp OJOA [op ouoIssaidsy ‘¢

( 1S01ZUd3u0d 1p OIYISLI
9J0AQJOU UN Q 1A BAPRIOOSSE BJIA B|[OpP INnodse
118 MmN} HUOIJe OYd OJUSWIR]0SOY UN Ip BZUISSE UI)

"uajedwod odistuiw [9p oAnuaAdid asared e
0150d0310S BIES O LI0JBAQ[[R 100S [Op BOJUIASSE [[BP
ojsodsipaid gres oApEIdOsSSE  ojudWIB[OZAA ||

76U S3['( [9p 9 O[0d1IR [[OP ISUas I8 ‘I IVV I 9P 21ored oanuaaaxd
Ie 03150d0130S 919SS9 BIAOP 2 (*099 ‘QUOIZBIOA 1P BI[BPOW 9 BUWWIISIS |I
9 1I0JBAQ[[R 1[Sop dZurIOUIW I[P B[N} B] IND BY) 1jjodse Lea aujiqels
gIAOD (0INIEIS O[op AQueidajur auied 8] 9Ud) OANBIDOSSE OJUdWR[03aI ||

OAI1JBIDOSSE Ouﬁuﬂ\:ﬂcwom T

"BLIBJUO[OA QWIO) ©SSAIASO SjudwRIRIYD 2I9SSD
OASp OUOIZBIIPS] ®[[e

R

g

ouoIsape,| oIMeIs O[ON

"BLIBJUO[OA SUOISIPE, | BIBIYO SIej[nsL [purnb 9qqaiaop nmjess 1[3ng
(VNYV 9][op 2u0IZeI9pa] ©[|op
OnJelS O[[9pP 6 OJOONME,[[9P @ YNV 2][9p 03el§ Offop T 0[oonte | Bl

ojsodsip ojeurquio)) YNV 2[[op ezuopuadipul, | 9 elwiouoine | dJejiui]

ouossod ayo 1y311qqo 1189p 2qqa1dpiodwod Q10 9 BLIBJUOJOA BINJBU 1P
UOU 29SS 909AUI 9qqaJoIquias gysodoid JuoIZejnuiio} ejje(] "110IBAd[[E
1]39p BI[00B] BISQI] BUN QIOSSO 9GGAIAOP JUOIZBIIPI,] B[[é JUOISIPE,T]

VNV 9[|9p SUOIZEISpa]
efe QUOISIPY ‘|

(VNV) HOJEAS[V I[BUOIZEN IUOIZEIDOSSY J[]3P BNIE)S 1[3IP Isieuy




Qy 7
yeon 9

e

OLNLVLS™ SATM VNV 9[[3p 0IJeis O[[nS IUOIZBAIISSO 1Sjulg

"OJUQWILIBIYD dI0LId) N 1uF0 1od suorzisodsip ® ouos [[A YSIA BIOP OUIN 1[D

(1on2uad Lnuoo
'$9) 1o1jqqnd NQUIIUOD UOD NMINIS0d 0/ Njelsinboe
U3q NS JJUDISISD  JUOIZBUIISIP IP  OJOIUIA
o[emuRAd [[e. Quorzuape auod 210900 N

"dHN 1! P3 yeedipy] |1 ouowLidsd Is
oAnEosSe oruowLed [Pp JUOCIZNOAIP Ip 0SB uj

. ‘oroueyiq Ip 1joiides [oyy10ads 1p ooLed € YNV
aqe wigqnd 1nquyuod e3019 Yo ‘JYVJIA I @ JI [ 2Iowridse
RUWIWIIS 0JIQQAIAOP IS ISed I[e] U] “d[eiuowLied BLIQJRW UI J[BUOISIOAP
O[OnI UNJd[R I9AB 9QQaIAOP UOU BZUSNJISUOD Ip YD 9 §[0T/ISU
"S31°(J 1SUSS Te BINIOSOUOILI UOU ‘YNV I[[OP UOIZeIdpdy] e[ swridsd
IS 0AlJRID0SSY otuowined [9p JuoiznjoAap 2 ojudwi[30I0s Ip Osed uf

1°p
)

VNV 2[1op otuowried
QUOIZN[OAJp
ojuawi[3019§ ‘9

-azu2adwod 9 1jont 1p suoizisodderaos

ip  ezuepodwi,] eOUI[ONOS IS N
, "BUIJSI BIAI00S

€ 0 9JU9[NSUOD UN P BI[qUISSY [[BP BIEPIJJE 210SSO
enod ays 93 s1q-60p¢ O[OOIME, [[E INO IP BIAINE,|
BJI0I3SD UOU o[jonuod Ip ouedio,| ‘zuajadwod
9 1jona “1p auoizisoddeiaos oJeyAd Ip SUy [V
o “BJR[NULIOJ OQUOIZBAIOSSO  [[9P
ojgoisse A nmels  18aN

aIB)IAD

opadsur - i

"LI0JBAJ[[E [[39P ed[quIdsSY  [[& Isain)nsos ond uou (sjurjussaiddes
ordosd un sreurwiou B YNV 9 B[OJUIA Yd) YNV I[[OP SUOIZBIOPI]
e[ ofjonuod 1 ouediQ,[ou nueudsaidder 1p JUOIZIP, [[ON

o[jonuod 1p ourdip g

‘IBULIOJUI 1JB)S 2JISSI BZUIS YNV [[€







Allegato "B" al Repertorio n. 9.219 Raccolta n. 5.893

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE ALLEVATORI
BOVINI RAZZE CHAROLAISE E LIMOUSINE

Titolo I - COSTITUZIONE - SEDE - DURATA - SCOPI
ART. 1 - COSTITUZIONE E SEDE
L'"Associazione Nazionale Allevatori Razze Charolaise e Limou—Z
sine", con sede in Roma via G. Tomassetti n. 9, legalmente co-
stituita il 28 Maggio 1985, in possesso di riconoscimento giu-
ridico ottenuto con provvedimento n. 267/2004 emesso in data
17 giugno 2004 dalla Prefettura di Roma, altrimenti denominata
come "Associazione Nazionale Allevatori bovini di razza Charo-
laise e Limousine", per brevitd denominata "ANACLI" o "Asso-
ciazione Nazionale Allevatori Bovini di razza Charolaise e Li-
mousine Italiane", & regolata dal presente Statuto.
ART. 2 - SCOPI
L'Associazione & un ente senza scopo di lucro e svolge la sua
attivita nel territorio nazionale e all’estero.
Nel rispetto della propria autonomia organizzativa ed indipen-
denza giuridica, economica e finanziaria, nonché nel rispetto
delle previsioni normative e regolamentari che disciplinano la
materia della riproduzione animale ed il quadro dei progetti
comunitari e mnazionali ai quali prende parte, 1’Associazione
pud aderire ad altre Organizzazioni nazionali, estere ed in-
ternazionali aventi scopi affini e funzionali al perseguimentoﬂA
dell’oggetto sociale. Ai sensi del comma precedente, '
1’Associazione, a seguito dell’atto di scissione a rogito del
notaio Carmine Andretta di Roma in data 26 settembre 2018,
rep. 35.996, racc. 22.582, registrato a Roma 4 in data 2 otto-
bre 2018 al n. 30610 serie 1T, & socia della Federazione delle
Associazioni Nazionali di Razza e Specie.
ART. 3 - DURATA
La durata dell’Associazione €& prevista fino al 31 dicembre
2050.
ART. 4 - OGGETTO
L’Associazione tutela con finalitd non lucrative il patrimonio
nazionale del bestiame bovino delle razze Charolaise e Limou-
sine ed a tal fine si propone di promuovere ed attuare le ini-
ziative che possono utilmente contribuire al miglioramento,
alla valorizzazione ed alla diffusione del bestiame stesso e
dei prodotti derivati.
1. Nel rispetto della vigente disciplina in materia di ripro-
duzione animale, cura, nel quadro delle direttive impartite
dalla Commissione Tecnica Centrale del Libro Genealogico della
razza, l'espletamento del lavoro di selezione, attraverso 1'i-
stituzione ed il funzionamento del Libro Genealogico, del qua-
le provvede a depositare a norma di legge i relativi marchi;
svolge l’attivita di Ente Selezionatore ai sensi delle vigenti
normative in tema di riproduzione animale e predispone i pro-
grammi genetici, che sottopone all’approvazione dell’Autorita
competente;




2. adotta un regolamento interno per risolvere le controversie

con gli allevatori che partecipano ai programmi genetici al
fine di garantire la parita di trattamento oltre a stabilire
diritti ed obblighi degli, allevatori qualora sia prevista la
loro adesione;

3. promuove e svolge studi e ricerche diretti a risolvere spe-
ciali problemi tecnici anche in collaborazione ed intesa con
gli Organi Statali competenti e con istituti di ricerca e di
sperimentazione;

4. adempie ai compiti ed alle funzioni delegati dagli Organi
di Governo;

5. promuove ed organizza manifestazioni =zootecniche atte a
mettere in evidenza i progressi realizzati attraverso la sele-
zione e collabora nella loro organizzazione integrandole e
sviluppandole ai fini economici;

6. svolge per i fini di cui sopra nonché per la valorizzazione
del bestiame e del relativo materiale genetico tutte quelle
azioni che si rendono a tal fine utili anche provvedendo tra
1’altro al deposito del marchio valorizzando la genetica ita-
liana;

7. cura la redazione e la diffusione della stampa tecnica;

8. pud allevare bestiame, condurre aziende agricole, centri
genetici e centri di produzione di materiale seminale ed em-
brioni al fine di favorire la selezione, le valutazioni gene-
tiche e la diffusione della razza;

9. pud svolgere specifici progetti che possano prevedere gli
incroci di razza;

10. promuove quelle iniziative che possono utilmente contri-
buire alla diffusione del bestiame e delle tecnologie di alle-
vamento e selezione italiana all'estero;

11. favorisce la costituzione di organismi collaterali che in-
tegrino la realizzazione delle finalita dell’Associazione;

12. promuove ed attiva la certificazione dei prodotti derivati
dal bestiame di razza Charolaise e Limousine anche depositando
il relativo marchio;

13. acquista bestiame, attrezzature o quant'altro possa servi-
re per lo svolgimento dei programmi e delle iniziative di cui
al punto 10) con eventuale successiva cessione degli stessi,
nei limiti istituzionali o statutari dell'Associazione e delle
esigenze richieste per l'espletamento dei programmi di assi-
stenza tecnica;

14. pud partecipare ad Enti od Associazioni aventi fini analo-
ghi e pud assumere partecipazioni anche societarie e strumen-
tali finalizzate al perseguimento degli scopi sociali;

15. svolge e promuove attivita di assistenza tecnica, dissemi-
nazione delle conoscenze e formazione degli allevatori;

16. pud progettare e promuovere, attraverso strumenti collet-
tivi di assicurazione, l’attuazione di forme assicurative con-
tro gli infortuni, le malattie e la mortalitada del bestiame,
del personale al medesimo addetto, dei rischi contro terzi e




tutto quanto attiene all’allevamento del bestiame.

Titolo II - DEI SOCI

ART. 5 - I SOCI

Possono far parte dell'Associazione:

a) Allevatori, singoli o associati) purché allevino almeno
cinque capi grossi regolarmente iscritti al Libro Genealogico,
come determinato ai sensi della tabella equiparativa di cui al
successivo art. 8;

b) Cooperative ed Organizzazioni aventi per scopo la valoriz-
zazione dei risultati dell’attivita selettiva della razza, che
non svolgono attivita di selezione e miglioramento genetico;

c) Federazioni provinciali relative alle razze Charolaise e
Limousine situate nelle provincie autonome di Trento e Bolzano
in considerazione delle previsioni di cui alla vigente disci-
plina sulla riproduzione animale; a tali Federazioni & ricono-
sciuta la rappresentanza degli allevatori, persone fisiche o
persone giuridiche, alle stesse associati in seno all’ANA.

La quota di partecipazione o il contributo associativo & in-
trasmissibile per atto tra vivi.

ART. 6 - MODALITA’ ADESIONE

Gli allevatori (o gli enti) di cui all’art. 5 che intendano
far parte dell’Associazione devono inoltrare domanda al Consi-
glio Direttivo dell'Associazione stessa, dichiarando di accet{;

tarne incondizionatamente lo Statuto e, nel caso di cooperatiﬂ"“

ve ed organizzazioni, allegando una copia del proprio atto co-}\
stitutivo e dello Statuto.

La domanda, sottoscritta dall’allevatore o, in caso di alleva-
tori in forma associata, dal legale rappresentante, deve indi-
care la ragione sociale e la consistenza dei capi iscritti al
Libro Genealogico. Per le cooperative e le organizzazioni di
cui al punto b) dell’art. 5, la domanda, sottoscritta dal le-
gale rappresentante e corredata dall’atto costitutivo, dallo
statuto in vigore, da una relazione da cuil appaiano chiaramen-
te 1l’ordinamento e la struttura organizzativa, operativa e fi-
nanziaria, nonché dalla copia della documentazione attestante
il riconoscimento, deve indicare la ragione sociale, il nome,
il numero dei propri soci e la consistenza globale del patri-
monio zootecnico degli stessi ovvero la quantita globale del
prodotto rappresentato.

Per le Federazioni provinciali di cui al punto c¢) dell’art. 5,
la domanda, sottoscritta dal legale rappresentante e corredata
dall’atto costitutivo, dallo statuto in vigore, nonché dalla
copia della documentazione attestante il riconoscimento, deve
indicare la ragione sociale, il numero ed il nome dei propri
soci con la consistenza dei capi regolarmente iscritti al Li-
bro Genealogico.

Sulla ammissione dei Soci delibera 11 Consiglio Direttivo.
Contro la deliberazione di rigetto, che deve essere motivata
sulla base del requisito richiesto dall’art. 5 per

1’ammissione a socio, pud, entro un mese dalla comunicazione,




essere presentato reclamo all’Assemblea Generale

dell’Associazione, che si pronuncia in via definitiva.
ART. 7 - QUOTE E CONTRIBUTI

Ogni Socio deve versare:
a) una gquota di iscrizione "una tantum", il cui ammontare &
stabilito dal Consiglio Direttivo;

b) una quota annuale dell’ammontare determinato dal Consiglio
Direttivo in rapporto al bestiame o agli interessi rappresen-
tati;

c) contributi integrativi infruttiferi per fare fronte a esi-
genze finanziarie connesse con lo svolgimento di attivita or-
dinarie e straordinarie, da fissarsi sempre con le norme e i
criteri stabiliti dal Consiglio Direttivo.

Le quote e i contributi associativi di cui sopra, essendo ver-
samenti a fondo perduto, non sono in alcun caso ripetibili.
ART. 8 - DEI CAPI

Agli effetti della determinazione del numero minimo dei capi
posseduti di cui all’art. 5, 1l patrimonio zootecnico viene
rapportato a capi grossi e calcolato in base alla seguente ta-
bella equiparativa:

1. toro, vacca, giovenca = 1 (uno) capo grosso;

2. torelli, manzette, vitelloni = 1/2 (un mezzo) di capo gros-
so;

3. vitelli = 1/4 (un gquarto) di capo grosso.

ART. 9 - DIRITTI DEI SOCI

La partecipazione all’Assemblea Generale dell’Associazione ed
alle Assemblee delle Sezioni Territoriali e 1’esercizio di
tutti i diritti sociali spetta ai soci regolarmente iscritti
ed in regola con 1’adempimento delle quote e dei contributi di
cui all’articolo 7 secondo le modalita stabilite dal Comsiglio
Direttivo.

A tutti gli effetti la rappresentanza dei soci dell'Associa-
zione & esercitata da colui cui la rappresentanza & attribuita
secondo le vigenti norme di legge.

Per quanto non previsto dal presente Statuto, 1 criteri, le
regole e le modalita operative relative al funzionamento orga-
nizzativo, tecnico, amministrativo e contabile
dell’Associazione nonché ai diritti ed obblighi degli alleva-
tori che partecipano ai programmi genetici, saranno discipli-
nati da apposito regolamento organizzativo, da sottoporre pre-
ventivamente all’esame del Ministero competente in materia di
agricoltura e =zootecnia approvato dall’Assemblea Generale, al
quale i soci si uniformano.

ART. 10 - OBBLIGHI DEI SOCI

L'adesione all'Associazione comporta i seguenti obblighi:

a) l’osservanza delle norme statutarie, regolamentari e delle
deliberazioni regolarmente adottate dagli Organi
dell’Associazione, aventi efficacia vincolante per i soci;

b) 1l’osservanza dei regolamenti del Libro Genealogico e dei

programmi di selezione;




c¢) il regolare pagamento delle quote e dei contributi di cui

all’art. 7;

d) 1l’astensione da ogni iniziativa in contrasto e dal compi-
mento di atti pregiudizievoli  ai fini perseguiti
dall’Associazione o alle attivita esércitate dalla medesima;

e) la non appartenenza o partecipazione ad organismi ed enti i
cui scopi sociali o la cui attivita siano in concorrenza o in
contrasto con quelli dell’Associazione;

f) la tempestiva comunicazione nel caso di perdita dei requi-
siti richiesti per l'ammissione a socio.

ART. 11 - PERDITA QUALIFICA DI SOCIO

La qualita di associato si perde:

a) per recesso, che deve essere comunicato con il preavviso di
almeno tre mesi prima della scadenza dell’anno solare, tramite
lettera raccomandata o PEC al Consiglio Direttivo
dell’Associazione;

b) per mancato versamento dei contributi/quote di cui all’art.
7;

c) per esclusione dovuta a grave infrazione delle disposizioni
contenute nel presente Statuto e delle deliberazioni
dell’Associazione;

d) per 1la perdita di uno o piu requisiti stabiliti per
1’ammissione;

e) la perdita delle qualita di associato sara deliberata dal
Consiglio Direttivo mnei casi di cui ai punti a) e 4d);
dall’Assemblea Generale nei casi di cui ai punti b) e c) e nel
caso previsto al punto c¢), sentito il parere dei Probiviri.
Gli associati che abbiano comunque cessato di appartenere
all’Associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio di
questa né alla restituzione di quote o contributi versati.

Il recesso dall’Associazione ha effetto:

- con lo scadere dell’anno solare nel quale €& stata data la
comunicazione di cui al punto a) e non esime dal versamento
dei contributi dovuti;

- con lo scadere dell’anno in cui viene deliberato per il caso
di cui al punto b);

- immediatamente per i casi di cui ai punti c) e d).

Titolo III - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 12 - DEGLI ORGANTI

Gli Organi dell'Associazione sono:

a) l'Assemblea Generale;

b) il Consiglio Direttivo;

c) 1l Presidente;

d) 1’Organo di Controllo;

e) 1’Organismo di Vigilanza;

f) il Collegio dei Probiviri.

ART. 13 - DELL’ASSEMBLEA GENERALE

L’Assemblea Generale dell’Associazione & composta dai Delegati
eletti dalle Assemblee Separate Territoriali nel numero stabi-
lito dal Consiglio Direttivo, con vincolo di mandato.




Ogni delegato a partecipare all’Assemblea Generale ha diritto

ad un voto. Non € ammessa la delega tra i delegati.

L’Assemblea Generale deve essere convocata presso la sede le-
gale, o in altra localita del territorio nazionale stabilita
dal Consiglio Direttivo, in wvia ordinaria almeno una volta
1l’anno, entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio
sociale per 1’approvazione del bilancio ed ogni qualvolta il
Presidente o il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno. La
convocazione pud, con delibera motivata del Consiglio Diretti-
vo, essere differita oltre 1l termine di centoventi giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale, ma, in ogni caso, non
oltre 11 termine di centottanta giorni dalla chiusura
dell’esercizio. L’Assemblea viene inoltre convocata su richie-
sta dell’Organo di Controllo o su richiesta motivata degli as-
sociati rappresentanti almeno un decimo del numero totale de-
gli stessi.

La convocazione €& inviata dal Presidente o, in caso di sua as-
senza, impedimento o inerzia immotivata, da un Vice Presiden-
te, almeno otto giorni prima del giorno fissato per
1’adunanza, a mezzo di comunicazione postale od altro mezzo di
comunicazione idoneo, indirizzata ai componenti dell’Assemblea
Generale, del Consiglio Direttivo e dell’Organo di Controllo.
L’avviso di convocazione deve contenere 1’indicazione del luo-
go, giorno e ora dell’adunanza in prima convocazione e
dell’eventuale seconda convocazione, nonché l’elenco delle ma-
terie da trattare e, nel caso di proposte di modifica di Sta-
tuto, 1l’indicazione degli articoli da modificare.

La seconda convocazione dell’Assemblea Generale non pud aver
luogo nello stesso giorno fissato per la prima.

Alle sedute dell’Assemblea Generale, partecipano inoltre, a
titolo consultivo, un rappresentante nominato dal Ministero
competente in materia di agricoltura e zootecnia e persone di
particolare competenza che il Presidente ritenga opportuno in-
vitare.

ART. 14 - DEI QUORUM ASSEMBLEARI

Salvo quanto previsto dai successivi commi del presente arti-
colo, l’Assemblea Generale & validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente un numero di delegati che
rappresenti almeno la metd pid uno degli associati, in seconda
convocazione qualunque sia il numero dei delegati presenti.
Salvo quanto previsto dail successivi commi del presente arti-
colo, le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei
delegati presenti.

Per modificare lo statuto occorre che siano presenti un numero
di delegati che rappresenti almeno i 2/3 (due terzi) degli as-
sociati, sia in prima che in seconda convocazione.

Al sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto legislativo 11 mag-
gio 2018 n. 52, le modifiche statutarie devono essere sottopo-
ste al parere preventivo del Ministero competente in materia
di agricoltura e zootecnia.




Per le azioni di responsabilita da promuovere nei confronti.

dei membri del Consiglio Direttivo per violazione del mandato
o delle leggi & necessario che siano presenti un numero di de-
legati che rappresenti almeno 2/3 (due terzi) degli associati
sia in prima che in seconda convocazibne.

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione, la devolu-
zione del patrimonio e la designazione dei liquidatori e dei
loro poteri occorre il voto favorevole di un numero di delega-
ti che rappresenti almeno i 3/4 (tre quarti) degli associati,
tanto in prima quanto in seconda convocazione.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti.

Le deliberazioni sono assunte con voto palese.

Della adunanza viene redatto tempestivamente, su apposito re-
gistro, 1l relativo verbale firmato dal Presidente e dal Se-
gretario.

ART. 15 - ATTRIBUZIONI ALL’ASSEMBLEA GENERALE

Spetta all'Assemblea:

a) determinare il numero, nominare e revocare i componenti del
Consiglio Direttivo;

b) nominare i membri elettivi dell’Organo di Controllo e del
Collegio dei Probiviri di propria competenza;

c¢) nominare il Presidente dell’Organo di Controllo;

d) approvare il Regolamento Organizzativo;

e) approvare il bilancio consuntivo e quello preventivo e le
azioni che deve svolgere 1’Associazione;

f) determinare il rimborso delle spese ai componenti il Consi-
glio Direttivo;

g) determinare, nei limiti di legge, 1’emolumento dell’Organo
di Controllo;

h) deliberare in merito alla perdita della qualita di associa-
to nei casi previsti dall’art. 11;

i) deliberare sulle eventuali modifiche al presente Statuto;

j) deliberare in merito all’adesione o recesso a Federazioni,
a enti e organismi nazionali, esteri e internazionali aventi
scopi affini;

k) deliberare su ogni altra materia ad essa demandata dallo
Statuto o dalla legge.

ART. 16 - FUNZIONAMENTO DELL’ASSEMBLEA

L’Assemblea in apertura é presieduta dal Presidente
dell’Associazione e, in caso di assenza, dal Vice Presidente
piu anziano tra quelli presenti.

Il Presidente dell’Associazione o, chi ne fa le veci, invita
quindi 1l’assemblea a nominare il proprio Presidente.

Assume le funzioni di segretario il Direttore Generale o, in
sua assenza, la persona designata dal Presidente
dell’Assemblea.

ART. 17 - DELLE ASSEMBLEE SEPARATE TERRITORIALI

Le Assemblee Separate Territoriali sono costituite da tutti 1
soci dell’Associazione, il cul nucleo principale dell’azienda

ricada in prevalenza nel relativo territorio.




Possono partecipare all’Assemblea Separata Territoriale tutti

i soci regolarmente iscritti all’Associazione ed in regola con
quanto previsto all’art. 9 del presente Statuto. :
Ogni Socio partecipante ha.diritto ad un solo voto.

Le Assemblee Separate Territoriali sono convocate dal Presi-
dente del Consiglio Direttivo dell’Associazione con preavviso
di almeno sette giorni, a mezzo comunicazione postale od altro
mezzo di comunicazione idoneo indirizzata ai soci aventi sede
nel territorio e mediante pubblicazione sul sito ufficiale
dell’Associazione. L’avviso di convocazione deve contenere
1’indicazione del luogo, giorno ed ora dell’adunanza in prima
e seconda convocazione e 1’indicazione degli argomenti da
trattare.

Le Assemblee Separate Territoriali sono presiedute dal Presi-
dente, o in sua assenza da un Consigliere a cid delegato dal
Consiglio Direttivo. In caso di assenza od impedimento del
Consigliere, ciascuna Assemblea Separata Territoriale & pre-
sieduta dalla persona eletta con il voto della maggioranza dei
soci presenti o rappresentati, scelta preferibilmente tra i
membri del Consiglio Direttivo.

Ha funzione di Segretario dell’Assemblea Separata Territoriale
il Direttore Generale dell’Associazione, o persona da Lui de-
signata.

L’Assemblea Separata Territoriale & validamente costituita in
prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
la metda pil uno dei voti; in seconda convocazione, qualungue
sia il numero dei voti presenti o rappresentati. La seconda
convocazione non pud avere luogo nello stesso giorno fissato
per la prima convocazione.

E ammessa la delega, ma ogni associato non pud, nell’Assemblea
Separata Territoriale, rappresentare per delega pil di due so-
ci. La delega, per essere valida, deve risultare da atto
scritto, anche in calce all’avviso di convocazione
dell’Assemblea Separata Territoriale e deve essere rimessa al
Presidente dell’Assemblea Separata Territoriale. La delega non
pud essere conferita ai membri degli Organi Amministrativi o
di Controllo dell’Associazione, né ai dipendenti della stessa.

Ciascuna Assemblea Separata Territoriale elegge 1 delegati
all’Assemblea Generale, i quali durano in carica fino
all’espletamento dell’Assemblea Generale per la quale sono de-
legati ed esprimono i diritti di voto loro spettanti con vin-
colo di mandato, ricevuto nelle rispettive Assemblee Separate
Territoriali.

Possono essere delegati all’Assemblea Generale solo 1 soci
dell’Associazione in regola con quanto previsto all’art. 9
dello Statuto.

Le Assemblee Separate Territoriali costituiscono inoltre il
luogo di confronto tra gli associati della relativa area ter-
ritoriale e, salvo che per la nomina dei delegati
all’Assemblea Generale, hanno compiti consultivi e promoziona-




1i.

Le Assemblee Separate Territoriali non hanno autonomia giuri-
dica, né patrimoniale, né amministrativa.

ART. 18 - DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

I1 Consiglio Direttivo & costituito da un minimo di 3 (tre) ad
un massimo di 9 (nove) componenti eletti dall’Assemblea Gene-
rale, scelti in modo tale da assicurare la rappresentanza del-
le razze e delle zone geografiche.

Essi durano in carica tre esercizi, scadono alla data dell'As-
semblea convocata per 1l'approvazione del bilancio relativo
all'ultimo esercizio e sono rieleggibili.

Alle sedute del Consiglio Direttivo, partecipano inoltre, a
titolo consultivo, un rappresentante nominato dal Ministero
competente in materia di agricoltura e zootecnia e persone di
particolare competenza che il Presidente ritenga opportuno in-
vitare.

Assistono alle sedute del Consiglio Direttivo 1 componenti
dell’Organo di Controllo.

Funge da segretario del Consiglio Direttivo il Direttore Gene-
rale dell’Associazione o, in mancanza, un componente designato
dal Presidente.

ART. 19 - ATTRIBUZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Sono attribuzioni del Consiglio Direttivo:

a) nominare, tra 1 propri componenti, il Presidente, qualora
non vi abbia provveduto 1’'Assemblea Generale;

b) nominare, tra i propri componenti, sino ad un massimo di 2
(due) Vicepresidenti qualora lo ritenga opportuno;

c) fissare la data dell’Assemblea Generale dell’Associazione;
d) individuare i territori di riferimento delle Assemblee Se-
parate Territoriali;

e) fissare le date delle Assemblee Separate Territoriali e no-
minare i propri componenti incaricati di presiederle;

f) deliberare in merito alla determinazione del numero di de-
legati per ogni Assemblea Separata Territoriale;

g) nominare 1 rappresentanti degli allevatori in seno alla
Commissione Tecnica Centrale;

h) deliberare sull’ammissione dei soci, a norma dell’art. 6;

i) deliberare in merito alla perdita della qualitd di associa-
to nei casi previsti dall’art. 11;

j) curare 1l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea Ge-
nerale dell’Associazione;

k) deliberare sull’istituzione e sul funzionamento degli uffi-
ci dell’Associazione;

1) determinare le quote di cui all’art. 7 dello Statuto;

m) determinare le tariffe dei servizi istituziomnali;

n) amministrare il patrimonio associativo e compiere tutti gli
atti di amministrazione ordinaria e straordinaria non demanda-
ti all’assemblea;

o) predisporre annualmente i bilanci, consuntivo e preventivo,
da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;




p) deliberare in merito all’eventuale adozione del Modello Or-

ganizzativo ex d.lgs. 231/2001 e ss.mm.ii. e, in tal caso, no-
minare 1’Organismo di Vigilanza determinandone il compenso;

q) deliberare sullo stare»in giudizio;

r) nominare il Direttore Generale dell’Associazione;

s) pud delegare al Presidente o ad un Vicepresidente parte dei
propri compiti;

t) determinare l'organico del personale e il relativo tratta-
mento economico;

u) nominare e licenziare il personale stabilendo le attribu-
zioni di ognuno e le eventuali successive varianti;

v) deliberare su ogni altra materia non espressamente riserva-
ta all’Assemblea dallo statuto o dalla legge.

ART. 20 - FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo & convocato almeno due volte all’anno e
ogni qualvolta il Presidente, o chi ne fa le veci, lo reputi
opportuno, presso la sede dell’Associazione o in altra locali-
ta; €& convocato anche quando ne facciano domanda scritta
1’0Organo di Controllo o almeno 1/3 (un terzo) dei componenti
il Consiglio stesso.

La convocazione deve essere inviata cingue giorni prima del
giorno fissato per 1l’adunanza o, in caso di urgenza, almeno un
giorno prima della data fissata per 1l’adunanza a mezzo racco-
mandata, PEC, telegramma o telefax.

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono tenersi anche in
audioconferenza o videoconferenza a condizione che:

i. 1 partecipanti possano essere identificati;

ii. il Presidente ed il Segretario della riunione si trovino
nello stesso luogo e possano regolare lo svolgimento
dell’adunanza consiliare, constatare e proclamare i risultati
delle votazioni, percepire adeguatamente gli eventi oggetto di
verbalizzazione;

iii. sia consentito a ciascun consigliere di partecipare alla
discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti posti
all’ordine del giorno.

Le riunioni del Consiglio sono valide con la presenza effetti-
va di almeno la meta pid uno dei suoi componenti.

I1 Presidente dell’Associazione presiede di diritto il Consi-
glio Direttivo; in sua assenza lo sostituisce il Vice Presi-
dente, o, in assenza, il Consigliere pil anziano tra gquelli
presenti.

Funge da Segretario il Direttore Generale dell’Associazione o,
in caso di assenza, un delegato del Presidente.

Le deliberazioni del Consiglio sono prese a maggioranza asso-
luta dei voti dei presenti. In caso di parita di voti prevale
quello del Presidente.

Ogni componente il Consiglio ha diritto ad un voto.

I componenti del Consiglio Direttivo che, senza giustificato
motivo, non intervengono a tre sedute consecutive del Consi-
glio stesso decadono dalla carica e vengono sostituiti da nuo-
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vi membri nominati dal Consiglio Direttivo medesimo ai sensi

dell’art. 2386 del codice civile.

La stessa procedura viene seguita in ogni altro caso di cessa-
zione della carica. Il nuovo membro,.cosl nominato rimane in
carica fino alla prossima Assemblea.

Dell’adunanza €& redatto tempestivamente su apposito registro
il relativo verbale il quale verra firmato dal Presidente e
dal Segretario.

La carica dei componenti il Consiglio Direttivo & gratuita.

A detti componenti spetta, da parte dell'Associazione, 1l rim-
borso delle spese di viaggio.

ART. 21 - DEL PRESIDENTE

I1 Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di
fronte agli associati, ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento lo sostituisce il Vice-
presidente espressamente delegato o, in mancanza di delega, il
consigliere pitd anziano di eta tra quelli presenti.

I1 Presidente pud farsi altresi rappresentare da un componente
del Consiglio Direttivo espressamente delegato o da un procu-
ratore specificatamente incaricato.

I1 Presidente da le disposizioni necessarie per 1’attuazione
delle deliberazioni dell'Assemblea dei Soci e del Consiglio
Direttivo.

ART. 22 - DELL’ORGANO DI CONTROLLO

L'Organo di Controllo & composto da tre componenti effettivi e
due supplenti, dotati dei requisiti di professionalitd di cui
agli artt. 2397 e 2399 del codice civile, eletti
dall’Assemblea Generale, la quale nomina il Presidente ai sen-
si dell’art. 2398 del codice civile.

L'Organo di Controllo dura in carica tre esercizi e scade alla
data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio
relativo all'ultimo esercizio. I componenti sono rieleggibili.
L'Organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e del
presente statuto, sul rispetto dei principi di corretta ammi-
nistrazione e, in particolare, sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla Orga-
nizzazione e sul concreto funzionamento, con i doveri ed i po-
teri stabiliti dagli artt. 2403, 2403-bis, 2405, 2406, 2407,
2408 e 2409 del codice civile.

I1 compenso dell'Organo di Controllo, del Presidente e del Re-
visore Legale viene fissato dall'Assemblea all'atto della no-
mina e per l'intera durata del mandato.

L'Organo di Controllo si riunisce almeno ogni novanta giorni;
delle riunioni deve redigersi processo verbale, trascritto nel
Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di Con-
trollo e sottoscritto dagli intervenuti.

Il componente dell’Organo di Controllo che, senza giustificato
motivo, non partecipa durante un esercizio sociale a tre riu-
nioni degli Organi sociali, decade dall’ufficio ai sensi
dell’art. 2405 comma 2 del codice civile.




Al sensi dell’art. 2405 comma 1 del codice civile, 1’Organo di

Controllo deve assistere alle adunanze dell’Assemblea dei Soci
e del Consiglio Direttivo.

Ai sensi dell’art. 2429 comma 1 del codice civile, all’Organo
di Controllo deve essere consegnato il progetto di bilancio e
relativi allegati almeno trenta giorni prima della data previ-
sta per 1l'Assemblea che deve discuterlo, per la compilazione
della propria Relazione.

Art. 23 - LA REVISIONE DEI CONTI

La Revisione dei conti dell’Associazione & esercitata da un
Revisore Legale o da una societda di Revisione Legale iscritti
nell’apposito Registro e nominati dall’Assemblea.

Al Revisore deve essere consegnato il progetto di bilancio ed
i relativi allegati almeno trenta giorni prima della data pre-
vista per 1’Assemblea che deve discuterlo, per la compilazione
della propria Relazione di Revisione.

I1 Revisore riceve un emolumento nella misura stabilita
dall’Assemblea.

I1 Revisore dura in carica tre esercizi ed & rieleggibile; es-
so scade alla data dell’Assemblea dei Soci convocata per
1’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della
carica.

Il Revisore o la Societa incaricati della revisione dei conti:
i. verifica nel corso dell’esercizio e con periodicita al-
meno trimestrale, la regolare tenuta della contabilita sociale
e la corretta rilevazione nelle scritture contabili dei fatti
di gestione;

ii. verifica se il bilancio di esercizio corrisponde alle
risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti ese-
guiti e se sono conformi alle norme che 1li disciplinano;

iii. esprime con apposita relazione un giudizio sul bilancio
di esercizio.

Si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni di cui
all’art. 2409-septies c.c.

ART. 24 - ORGANISMO DI VIGILANZA

Se istituito ai sensi della lett. p) dell’art. 19, 1l'Organismo
di Vigilanza (in breve anche “0.d.V.”) € nominato dal Consi-
glio Direttivo, in forma collegiale. Esso sara composto da tre
membri, cui uno indicato dal Ministero competente in materia
di agricoltura e zootecnia, uno nominato dal Consiglio Diret-
tivo e 11 terzo, con funzioni di Presidente, sara indicato
dalla Federazione nel rispetto delle eventuali incompatibilita
previste dalla legge. v

L'Organismo di Vigilanza & dotato di autonomi poteri di ini-
ziativa e controllo, disciplinato ai sensi del decreto legi-
slativo n. 231 dell'8 giugno 2001 e ss.mm.ii, a cui & affidato
il compito di vigilare sul funzionamento e sull'osservanza del
Modello di Organizzazione e di Gestione dell'Organizzazione.
L'0.d.V., seppur autonomo ed indipendente, opera nel quadro
delle linee guida generali dell'Organismo di Vigilanza isti-
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tuito in seno alla Federazione.

Il compenso dell'O.d.V. viene fissato dal Consiglio Direttivo
all'atto della nomina e per l'intera durata del mandato.
L'0.d.V. si riunisce, indicativamente, ogni novanta giorni,
ovvero tutte le volte che sia reputato necessario sulla base
degli accadimenti; delle riunioni deve redigersi processo ver-
bale, trascritto nel Libro delle adunanze e delle deliberazio-
ni dell'Organo e sottoscritto dagli intervenuti.

ART. 25 - DEL COLLEGIO DEI PROBIVIRI

I1 Collegio dei Probiviri, costituito da tre membri di cui uno
indicato dalla Federazione nel rispetto delle eventuali incom-
patibilita previste dalla legge, uno indicato dal Ministero
competente in materia di agricoltura e wun altro eletto
dall'Assemblea dei Soci, dura in carica tre anni e i suoi mem-
bri sono rieleggibili.

Qualsiasi vertenza che sorgesse fra i Soci e fra questi e
1’Associazione nell’ambito dell’attivitd dell’Associazione
stessa, di natura non patrimoniale, & devoluta all’esame di un
collegio dei probiviri.

Gli associati sono obbligati ad accettare il giudizio dei Pro-
biviri come se fosse la manifestazione della loro volontd ed a
dare ad esso immediata esecuzione.

La carica di componente del Collegio dei Probiviri & gratuita.
Titolo IV - PERSONALE E UFFICI

ART. 26 - DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale & nominato dal Consiglio Direttivo.

Il Direttore Generale dirige 1’attivita dell’Organizzazione,
ha la responsabilita dei servizi e degli uffici della sede,
delle eventuali delegazioni e degli uffici distaccati, alla
cul direzione e organizzazione provvede e del cui buon funzio-
namento € responsabile.

Ha la responsabilita del personale, stabilisce le attribuzioni
di ognuno e le eventuali successive varianti, adotta tutti i
relativi provvedimenti, compresi quelli disciplinari.

Ha la responsabilita amministrativa e contabile
dell’Associazione sulla base delle previsioni di cui all’art.
2396 c.c..

Attua, sotto la propria responsabilita, le deliberazioni del
Consiglio Direttivo, al quale propone le soluzioni ed i prov-
vedimenti che ritiene utili al conseguimento degli scopi sta-
tutari.

Per l’esercizio di talune funzioni a lui attribuite, potra al-
tresi delegare un procuratore speciale.

Il Direttore Generale partecipa alle riunioni degli Organi so-
ciali ed esercita le funzioni di Segretario, eccezion fatta
per le deliberazioni che lo riguardano direttamente.

Il Consiglio Direttivo - con apposita procura - pud delegare
al Direttore Generale specifici poteri, nonché affidargli spe-
ciali dincarichi e, in relazione a questi, delegargli 1’uso
della firma sociale per determinati atti o categorie di atti.
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Titolo V - PATRIMONIO SOCIALE - PROVENTI ASSOCIATIVI - ESERCI-

ZIO SOCIALE - SCIOGLIMENTO

ART. 27 - DEL PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

I1 patrimonio dell'Associazione € costituito:

a) dai contributi corrisposti dai Soci al momento della loro
iscrizione in base all’ART. 7, comma a);

b) dalle eccedenze attive della gestione annuale che 1'Assem-
blea destinera alla costituzione di riserve;

c) dai beni mobili ed immobili di qualsiasi specie che per ac-
quisti, donazioni e per qualsiasi altro titolo, vengano in
proprietd dell'Associazione. Per i beni costituenti 1l patri-
monio sociale viene tenuto 1l'inventario.

ART. 28 - DEI PROVENTI

I proventi associativi sono costituiti:

a) dai contributi di cui all’art. 7 comma b) e c);

b) da contributi concessi dalle Regioni, dallo Stato, dalla
UE, da altri Enti Pubblici e privati;

c) da proventi su servizi prestati ai soci e non soci;

d) dagli interessi del patrimonio.

ART. 29 - DELL’ESERCIZIO SOCIALE

L’esercizio sociale e finanziario ha la durata di un anno: es-
so va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Ogni anno deve essere predisposto il bilancio consuntivo al 31
dicembre e quello preventivo per 1l’esercizio successivo, da
sottoporre secondo quanto previsto dall’art. 19 lettera o),
all’Assemblea Generale insieme alle relazioni del Consiglio
Direttivo e dell’Organo di Controllo; per quest’ultimo le re-
lazioni sono limitate al solo bilancio consuntivo.

Per la natura e le finalita dell’Associazione, 1l’esercizio so-
ciale non potra dar luogo ad utili distribuibili o disponibi-
li. Eventuali eccedenze saranno riservate ad iniziative statu-
tarie negli esercizi successivi.

ART. 30 - DELLO SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE

In caso di scioglimento dell’Associazione, per gualungue cau-
sa, 11 patrimonio sara devoluto sentiti 1l’organismo di con-
trollo previsto dalla normativa vigente e il Ministero compe-
tente in materia di agricoltura e zootecnia, ad altra Associa-
zione con finalitd analoghe o ai fini di pubblica utilita,
salva diversa destinazione imposta dalla legge.

ART. 31 - FORO COMPETENTE

In caso di controversia & competente il Foro di Roma.

Titolo VI - DISPOSIZIONI GENERALI E NORME TRANSITORIE

ART. 32 - RINVIO

Per quanto non previsto nel presente Statuto si applicano le
norme del Codice Civile.

ART. 33 - NORME TRANSITORIE

1. Si conferisce mandato al Presidente di apportare al presen-
te Statuto eventuali modifiche richieste dagli Enti preposti
alla Vvigilanza sull'Associazione.

2. Gli allevatori, singoli o associati, precedentemente




iscritti al libro genealogico delle razze Charolaise e Limou-

sine attraverso le organizzazioni di allevatori di primo gra-
do, salvo espressa volonta di recesso, da comunicarsi entro 90
(novanta) giorni dall’approvazione del presente statuto, ri-
sultano di fatto soci dell’Associazione. Il Consiglio Diretti-
vo comunica senza indugio, agli allevatori associati, la wva-
riazione statutaria intercorsa.

3. Per consentire la corretta costituzione del libro soci, en-
tro 11 ©predetto termine di cui al precedente comma 2,
1’Assemblea che deliberera in ordine al rinnovo degli Organi
Sociali gia scaduti o cessati, sara composta dai soci “Asso-
ciazioni” di cui all’art. 5 dello Statuto nel testo anteriore
alla presente modifica.

F.to: Malko Gallone; Andrea Mosca notaio. Segue Sigillo. ~m#;;7
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